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Крах капитализма неиз­
бежен, Ревюлюцтннае созна­
ние масс растет везде.



Пролетарии всех стран, соединяйтесь!
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К новым УСПЕХАМ 
В ЧЕТВЕРТОМ ГОДУ ПЯТИЛЕТКИ

л. с. ДРЫ ГИИ, 
первый секретарь обкома КПСС

Хорошо поработали советские люди в истекшем году. 
Его итоги, как и итоги первых трех лет пятилетки в це­
лом, вызывают у нас законное чувство гордости.

Претворяя в жизнь решения партии, трудящиеся нашей 
области добились значительных результатов на всех участ­
ках хозяйственного и культурного строительства. Годовой 
план по реализации промышленной продукции выполнен 
досрочно, 22 декабря. Сверх плана выработано продукции 
на сумму свыше 47 млн. рублей. Прирост реализации про­
мышленной продукции за год составил 9,1 процента. Ро­
дина дополнительно получила много чугуна, стали, прока­
та, целлюлозы, бумаги, льняных - тканей, мебели, оконного 
стекла и другой продукции. Самоотверженно трудились в 
прошлом году череповецкие металлурги. Сталевары марте­
новской печи № 12 досрочно выполнили свое обязатель­
ство и произвели 1024 тысячи тонн стали, а доменщики 
третьей печи — 1613 тысяч тонн чугуна. Такой производи­
тельности не знала еще отечественная и мировая прак­
тика.

Лесозаготовители области дали сверх годового плана 160 
тысяч кубометров древесины, в том числе 16 тысяч — де­
ловой.

В истекшем году на 18 процентов увеличили объем ра­
бот строители области. Введено в эксплуатацию свыше 
250 тысяч кв. метров жилой площади, много новых школ, 
клубов и других объектов. Напряженно трудились строите­
ли газопровода, энергетики, работники транспорта, связи.
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Труженики сельского хозяйства выполнили годовой 
план заготовок молока на 128, скота и птицы — на 152, 
шерсти — на 120 процентов, яиц — в 2,7 раза. Досрочно вы­
полнен план продажи государству зерна и картофеля. Свеух 
плана заготовлено 96 тысяч тонн молока, 21 тысяча то ян 
скота, 46,8 млн. штук яиц и много другой сельскохозяй­
ственной продукции, всего почти на 50 млн. рублей. Не­
смотря на неблагоприятные погодные условия, получен не­
плохой урожай. Удой молока на корову в колхозах н сов­
хозах областного управления сельского хозяйства возрос на 
153 килограмма и составил 2522 килограмма.

В области получили дальнейшее развитие культура, 
просвещение, здравоохранение, улучшилось коммунальное 
и бытовое обслуживание населения. На 9,1 процента вырос 
товарооборот государственной и кооперативной торговли.

Все эти успехи свидетельствуют о возросшей политиче­
ской и трудовой активности трудящихся, об улучшении ор­
ганизаторской и воспитательной работы партийных, совет­
ских и других общественных организаций.

В настоящее время трудящиеся области подводят итоги 
работы за минувший год в определяют свои рубежи на 
четвертый год пятилетки. Они учитывают, что 1969 год яв­
ляется решающим в борьбе за досрочное выполнение за­
даний пятилетне'го плана и обязательств по достойной 
встрече 100-летия со дня рождения В. И. Ленина. Поэтому 
в коллективах трудящихся с первых дней нового года идет 
напряженная работа. Долг партийных, советских, хозяй­
ственных, профсоюзных и комсомольских организаций за­
ключается в том, чтобы возглавить соревнование и умело 
направить трудовой и политический подъем трудящихся 
на выполнение пятилетнего плана промышленностью об­
ласти к 7 ноября 1970 года, а по заготовкам основных ви­
дов сельскохозяйственной продукции — за четыре года.

Воя организаторская и идейно-воспитательная работа в 
коллективах промышленных предприятий, транспорта и 
связи должна бьггь подчинена изысканию и использованию 
имеющихся возможностей и внутренних резервов, ускоре­
нию роста производства, повьпненню его эффективности. 
Особое значение приобретают сейчас научная организация, 
труда, внедрение в производство новейших достижений 
науки и техники, неуклонный подъем производительности 
труда, рациональное использование каждой минуты рабо­
чего времени. За первые три года пятилетки досрочное вы­
полнение годовых планов позволило нам сэкономить 35 ра­
бочих дней. Чтобы успешно выполнить задания пятилетнего 
плана по производству промышленной продукции к 7 но­
ября 1970 года, необходимо в оставшееся время сэкономить 
еще 19 дней. Поэтому выполнение плана текущего года на­
до закончить раньше на 12— 13 дней и обеспечить прирост 
промышленного производства на 9—10 процентов.

Череповецкие металлурги должны в четвертом году пя­
тилетки увеличить производство чугуна на 37 процентов и 
достичь проектной мощности домны-гиганта в I квартале 
1970 года.



Напряженные задача стоят перед работниками лесной, 
деревообрабатывающей и целлюлозно-бумажной промыш­
ленности. Им необходимо обеспечить выполнение плана за­
готовки и вывозки древесины каждым леспромхозом, улуч­
шить использование древесины, повысить качество продук­
ции.

Коллективам предприятий легкой и пищевой промыш­
ленности предстоит значительно увеличить пр0изводст'5о 
товаров народного потребления, которые пользуются наи­
большим спросом у населения. Вместе с тем необходимо 
организовать выпуск товаров хозяйственного и бытового 
назначения на всех предприятиях за счет создания цехов 
ширпотреба, улучшения использования оборудования, эко­
номии материалов, топлива, электроэнергии, вовлечения в 
производство местного сырья и отходов промышленности, 
повышать качество и снижать себестоимость вьшускаемых 
изделий.

Коллективы предприятий перерабатывающей промыш­
ленности должны обеспечить полную и качественную пе­
реработку сельскохозяйственного сырья. Необходимо бы­
стрее закончить строительство и освоить проектную мощ­
ность цеха промышленного приготовления тресты на Гря- 
зовецком льнозаводе и лубяной линии на Новленском льно­
заводе.

Большие задачи стоят в новом году перед строителями 
области. Программа строительно-монтажных работ против 
прошлого года возрастает на 10 процентов и превысит 
186 млн.- рублей. В плане строительства много крупных 
пусковых объектов черной металлургии, химической, цел- 
люлозно-бумажной промьппленности, сельского хозяйства. 
В области должно быть введено в эксплуатацию более 
260 тысяч кв. метров жилой площади, много культурно- 
бытовых объектов.

Особое внимание должно быть сосредоточено на бы­
стрейшем завершении строительства и вводе в действие:

— в I квартале т. г. — кислородной станции 2 и 
электросталеплавильной печи № 1 на Череповецком метал­
лургическом заводе, а также Вологодского ремонтно-меха­
нического завода;

—- в мае т. г. — 1 очереди завода дренажных трубок и 
цеха твердых древесно-волокнистых плит в г. Соколе;

— в IV квартале — Череповецкого азотнотукового за­
вода. Значительные средства предстоит освоить в текущем 
году на важнейших новостройках области: Государственном 
подшипниковом заводе № 23 в г. Вологде, тепловой электро­
станции в пос. Кадуй и на многих других объектах. Необхо­
димо принять меры по сокращению сроков строительства и 
повышению качества работ, с самого начала года сконцен­
трировать людей и материально-технические ресурсы на пу­
сковых объектах и важнейших задельных стройках, разра­
ботать и осуществить комплекс инженерно-технических и 
экономических мероприятий по повышению рентабельности 
строительного производства.



в области сельского хозяйства партийный, Советские, 
сельскохозяйственные органы должны последовательно осу­
ществлять экономические и организационные мероприятия, 
разработанные мартовским (1965 г.), майским (1966 г.) и 
октябрьским (1968 г.) Пленумами ЦК КПСС. На базе ком­
плексной механизации и химизации сельскохозяйственного 
производства, широкого развития мелиорации земель доби­
ваться ускорения темпов производства зерна, льна, карто-- 
феля, овощей и продуктов животноводства. Колхозы и сов­
хозы обязаны обеспечить в 1969 году рост производ­
ства валовой сельскохозяйственной продукции по сравне­
нию с прошлым годом на 7—8 процентов. Необходимо в- 
среднем по области получить 13—14 центнеров зерна с гек­
тара. Следует настойчиво повышать урожайность и вало­
вые сборы других сельскохозяйственных культур. Новы-, 
сить продуктивность молочного стада в каждом районе не 
менее чем на 130—150 килограммов и достичь надоев в 
среднем по области 2650 килограммов молока от коровы. 
Завершить выполнение пятилетнего плана продажи государ­
ству картофеля и продуктов животноводства. Учитывая, 
что в области еще не полностью удовлетворяется возросший: 
спрос населения на мясо, необходимо, не ослабляя внима­
ния к росту производства молока и продуктивности коров,, 
осуществить меры, обеспечивающие увеличение производ­
ства мяса на 10— 12 процентов. Задача очень сложная, но 
реальная и крайне необходимая. Для этого следует резко 
сократить падеж всех видов скота, свести к минимуму яло­
вость, не допускать забоя стельных коров, телят и поро­
сят, организовать интенсивное выращивание и откорм скога, 
увеличив средний сдаточный вес молодняка крупного ро­
гатого скота как минимум на 30—35 килограммов. Прав­
лениям колхозов и сельским Советам надо всячески поощ­
рять и создавать условия для увеличения поголовья скота 
в подсобных хозяйствах колхозников, рабочих и служащих 
в соответствии с установленными нормами. Колхозам к 
совхозам следует организовать покупку теляг у населения.

Важнейшей задачей является совершенствование хоз­
расчета, снижение себестоимости, повышение производи­
тельности труда, рентабельности всех отраслей сельскохо­
зяйственного производства и на основе этого укрепление 
экономики каждого колхоза и совхоза. Необходимо настой­
чиво продолжать работу по специализации и концентрации 
производства, улучшать организацию и оплату труда рабо­
чих совхозов и колхозников, активнее внедрять передовой 
опыт.

Не теряя ни одного дня, следует развернуть работы по 
подготовке к весеннему севу. Особую заботу проявить по 
обеспечению каждого хозяйства качественными семенами, 
своевременно провести обмен, сортировку, воздушно-тепло­
вой обогрев, протравливание. Заблаговременно по каждой 
партии семян установить нормы высева. Партийные орга­
низации обязаны взять под свой контроль заготовку и вы­
возку на поля органических удобрений, ремонт сельскохо­
зяйственной техники, обучение механизаторов передовой



агротехнике н технологии. Надо закрепить за Механизиро­
ванными звеньями и тракторными бригадами возделыв.г- 
ние зерновых, пропашных, силосных культур, льна, оплату 
их труда поставить в зависимость от количества и качества 
продукции. . .

В животноводстве сейчас наиболее ответственный пе­
риод. Партийные организации колхозов и совхозов обязаны 
усилить контроль за проведением зимовки скота, рацио­
нальным использованием кормов. На каждой ферме органи­
зовать подготовку кормов к скармливанию, ввести в рацион 
хвойную муку и минеральные добавки (карбамид, фосфаты, 
золу и др.). Добиваться получения в сутки больше, чем в 
прошлом году, молока от коровы — на килограмм, приве­
сов от откармливаемого скота — по 700—800 граммов.

Труженики села в полной мере должны использовать 
зимний период для заготовки и вывозки леса, его распилов­
ки, ускоренными темпами вести строительство хозяйствен­
ным способом культурно-бытовых и производственных по­
мещений, в достаточном количестве заготовить столбы и 
жерди для огораживания долголетних культурных пастбищ.

Дальнейшую заботу об улучшении культурно-бытовых 
условий жизни трудящихся, удовлетворении их повседнев­
ных нужд и запросов должны проявить работники пред­
приятий торговли, коммунального и бытового обслужива­
ния. Особое внимание при этом надо обратить на повыше­
ние уровня культуры сельского быта.

Осуществление задач по досрочному выполнению пяти­
летки требует дальнейшего повышения уровня организа­
торской и массово-политической работы партийных органи­
заций. Они должны постоянно проявлять заботу о повыше­
нии трудовой и политической активности коммунистов и 
усилении на этой основе боеспособности партийных органи­
заций в решении задач хозяйственного и культурного строи­
тельства. В центре внимания работы партийных организа­
ций должны быть вопросы подбора, расстановки и воспита­
ния кадров, контроля и организации выполнения решений, 
повышение ответственности каждого тружениЕса города и 
деревни за порученное дело. Добиться дальнейшего усиле­
ния . идеологической работы среди всех слоев населения, 
воспитания всех трудящихся, особенно молодежи, в духе 
коммунистических убеждений, верности заветам Ленина.

Нет сомнений в том, что трудящиеся области под руко­
водством партийных организаций успешно справятся с вы­
полнением планов и обязательств 1969 года и достойно, но­
выми достижениями в труде ознаменуют 100-летие со дня 
рождения В. И. Ленина.



ПОЛИТИЧЕСКОЙ
и н ф о р м а ц т

БЛИЖАЙШИЙ ДРУГ И СОРАТНИК В. И. ЛЕНИНА
26 ф евраля этого года исполняется 100 лет со дня 

рождения Н адеж ды  Константиновны Крупской.
М олодые годы Н. К. Крупской прошли в П етербур­

ге, где она училась, приобщ илась к марксистским круж ­
кам. Там она встретилась с Владимиром Ильичем Л е ­
ниным и стала марксистом. В своей автобиографии 
(«М оя жизнь») она писала: «Меня удивляло, как  легко 
было, стоя на почве марксизма, объяснять рабочим са ­
мые трудные вещи. Вся ж изненная обстановка подводи­
л а  их к восприятию марксизма». Вся дальнейш ая 
ж изнь и деятельность Н. К. Крупской, по ее словам, 
«ш ла следом за  жизнью» В ладимира Ильича. Она «по­
могала ему в работе чем и как  могла».

В то ж е время Н. К. К рупская была выдаю щ имся 
педагогом и организатором народного образования. Она 
скромно писала: «Моя работа по народному образова­
нию тесно связана с пропагандистской и агитационной 
работой партии». Но К рупская проделала титаническую 
работу, которая вклю чала ее блестящую публицистиче­
скую деятельность, организаторскую  работу по созда­
нию новой, советской школы.

Еще в сибирской ссылке Н адеж да Константиновна 
написала политическую брошюру «Ж енщ ина-работни­
ца». В ней доступно и просто сказано о тяж елом поло- 
м<ении женщ ины-работницы и крестьянки, о роли ее в 
воспитании детей и в политической борьбе. Р абота эта, 
по словам Н адеж ды  Константиновны, была написана по 
рекомендации В ладимира И льича и при его содействии. 
Н апечатана она была в 1901 году в издательстве «И с­
кра». Известно такж е, что ряд педагогических работ 
Н. К. Крупской были подсказаны  Лениным. Он помо­
гал ей подбором материалов и советами.
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в  долгие годы эмиграции вместе с В. И. Лениным 
Н адеж да Константиновна активно участвовала в строи­
тельстве партии нового типа. В документах департам ен­
та полиции сохранилась следую щ ая запись: «П рож ивая 
во второй половине 1901 года за  границей, она 
(Н. К. К рупская) под именем «Кати» вела из разных 
заграничны х городов оживленную конспиративную пе­
реписку со всеми действующими в России комитетами 
Российской социал-демократической рабочей партии и 
заним ала центральное положение в заграничной орга­
низации «Искра» (цитируется по книге В. Д ридзо 
«Н. К. К рупская», М., Гос. изд. полит, литературы, 
1958, стр. 27).

Партийные товарищ и, бывавшие у них в те далекие 
времена, всегда подчеркивали необычайную скромность 
ж изни В ладимира И льича и Н адеж ды  Константиновны. 
«Ж или просто, это правда Но разве радость жизни в 
том, чтобы сытно и роскошно жить?» — писала она 
впоследствии.

Н аряду с большой революционно-партийной рабо­
той Н адеж да Константиновна много времени и сил от­
д авал а  разработке педагогических идей.

В 1915 году ею была заверш ена работа «Народное 
образование и демократия», которая явилась первым 
марксистским трудом по педагогике, где изложены 
взгляды  М аркса и Энгельса о воспитании и соединении 
обучения с производственным трудом. Эту работу высо­
ко ценил Владимир Ильич. Он обратился к А. М. Горь­
кому с просьбой посодействовать ее публикации.

Ф евральская революция 1917 года д ал а  возм ож ­
ность Н. К. Крупской, вместе с В. И. Лениным вернуть­
ся в Россию, где она сразу  ж е вклю чилась в револю ци­
онную работу. Р аботала в секретариате Ц К  партии 
большевиков, заведовала культурно-просветительным 
отделом Выборгской районной управы, вела огромную 
агитационно-массовую работу среди рабочих, работниц, 
солдат и молодежи, разъясн яя политику больш евист­
ской партии. В это ж е время она пишет в «П равду» ряд 
статей о задачах  рабочей молодежи и примерный Устав 
Союза рабочей молодежи, который во многом помог со­
зданию  комсомола.

После Великой Октябрьской социалистической рево­
люции Н адеж да Константиновна стала «душой Н арком-



проса» —: членом коллегии и заведую щей внешкольным 
отделом. Кроме того, она проводила большую куль­
турно-просветительную и агитационно-пропагандист­
скую ра.боту среди взрослого населения. В 1929 году 
партия ставит ее на пост заместитителя Н арком а прос- 
_веш;ения РС Ф С Р.

С 1931 года К рупская — почетный член Академии 
наук ССС Р. В 1936 году ей присваивается звание док­
тора педагогических наук. Она была награж дена орде­
нами Л енина и Трудового Красного Знамени. 
Н. К. К рупская являлась участником почти всех съез­
дов партии (кроме I и V ), бессменным членом В Ц И К , 
членом П резидиума Верховного Совета СССР.

В наш е время большими тираж ам и выпускаю тся из­
бранные работы Н. К. Крупской по вопросам коммуни­
стического воспитания. И зданы  ее педагогические со­
чинения в десяти томах. В этих работах пораж ает их 
разносторонность и глубокое проникновение в суть изу­
чаемых явлений.

Н. К. К рупская написала множество статей и книг о 
жизни и деятельности В. И. Л енина, по пропаганде его 
учения.

Многие ее статьи и речи посвяш,ены вопросам раб о­
ты комсомола, политическому и трудовому обучению в 
школе.

Особое внимание в педагогическом наследии Н. К. 
Крупской принадлеж ит ее письмам и обращ ениям к 
юным пионерам и школьникам. Н адеж да Константинов­
на до последних дней жизни переписы валась с детьми. 
Д иапазон ее переписки был широк и в географическом 
отношении. П редпоследнее ее письмо было адресовано 
учащ имся Грязовецкой школы слепых Вологодской 
области. Подробно об этом интересном письме и его ис­
тории рассказано в «Учительской газете» 17 октября 
1968 года.

Ч итая и перечитывая педагогические сочинения
Н. К. Крупской, с каж ды м разом все больше у беж да­
ешься в их актуальности и злободневности и в наши 
дни. Они являю тся для нас, педагогов, зарядом  неис­
черпаемой бодрости и энтузиазма.

Н. КАРГИН, 
кандидат педагогических наук.

Череповецкий пединститут.



О т д е л мюномнчнион

СУЩНОСТЬ СОЦИАЛИСТИЧЕСКИХ 
ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ОТНОШЕНИЙ

Эту статью публикуем по желанию главного бухгалтера 
совхоза «Междуреченский» Междуреченского района П. Пе­
тухова, слушателя школы основ марксизма-ленинизма, в ко­
торой изучается политэкономия социализма.

Объектом изучения политической экономии служат обществен­
но-производственные отношения людей. В. И. Ленин писал: «Поли­
тическая экономия занимается вовсе не «производством», а общес'1 - 
венными отношениями людей по производству, общественным строем 
производства» (В. И. Ленин. Полн. собр. соч., т. 3, стр. 53). Следова­
тельно, сущность социалистических производственных отношений 
раскрывает понятие предмета политической экономии социализма, 
позволяет понять объективность экономической закономерности 
развития социалистического общества.

В процессе производства лкди вступают в определенные от}Ю - 
шения друг к другу. Эти взаимные отношения лю дей в процессе 
производства, обмена, распределения и потреблени я  материальных 
благ, существующие независимо от воли и сознания лю дей, и со­
ставляют производственные отношения, которые складываются и 
развиваются в зависимости от уровня развития и характера произ­
водительных сил, в конечном счете, от уровня развитая средств тру­
да. «Средства труда, — писал Маркс, — не только мерило развития 
челов еческой  рабочей силы , но и показатель тех общ еств енны х от­
н о ш е н и й , при которых совершается труд» (К. Маркс и Ф. Энгельс. 
Соч., т. 23, стр. 191). Следовательно, из всей совокупности произ­
водственных отношений определяющими являются отношения лю­
дей к  средствам производства, т. е. отношения собственности.

Что же представляют собой отношения собственности?
Буржуазные экономисты считают, что собственность выражает 

отношение между человеком и вещами. Этим самым понягие соб­
ственности они сводя? к вещественным факторам. Объясняется это 
стремлением ограничить сферу экономических исследований проб те­
мами распределения и обмена. Таким приемом буржуазные экоао-



мисты Маскируют действительный механизм эксплуатации трудя- 
1 '̂ихся масс.

Марксистско-ленинская политическая экономия в центр йнима- 
ння ставит характер экономических отношений между людьми, во­
прос о принадлежности средств про'изподства. А от того, кому при­
надлежат средства производства, зависит и присвоение результа­
тов производства.

Итак, отношения собственности выражают определяющее нача­
ло всей совокупности производственных отношений, а собствен­
ность представляет собой отношение между людьми по поводу при­
своения материальных условий производства, его вещественных 
факторов.

Поскольку собственность представляет собой отношение между 
людьми по поводу присвоения средств производства и определяет 
характер всех взаимосвязей в обществе, постольку форма собствен­
ности, господствующая в данной формации, является ее основным 
производственным отношением.

Социалистическая собственность на средства производства яв­
ляется общественной. Ее общественный характер проявляется в том, 
что члены социалистического общества, сообща владея средствами 
производства, применяют их в процессе производства в своих инте­
ресах. С установлением безраздельного господства общественной 
собственности на средства производства утверждается равенство 
всех членов общества по отношению к средствам производства, а 
потому — равное право трудиться и равное право получать свою 
долю общественного богатства, соответствующую индивидуальному 
трудовому вкладу.

В своем развитии общественная собственность проходит две сту­
пени: социалистическую и коммунистическую. Собственности при 
социализме соответствует менее высокий уровень развития произ­
водительных сил общества, и она является менее зрелой, чем ком­
мунистическая. В силу этого общественная собственность при со­
циализме выступает в двух формах: общенародной (государствен­
ной) и кооперативно-колхозной.

Преобладающая часть средств производства во всех социалисти­
ческих странах принадлежит государству. В СССР более 90% 
средств производства составляют государственную собственность, 
в промышленности насчитывается более 200 тысяч государствен­
ных предприятий, в сельском хозяйстве — 12,2 тысячи совхозов. 
В Вологодской области государственная собственность охватывает 
более 400 промышленных предприятий, 110 совхозов, а также 
средства предприятий транспорта, связи и строительства.

В системе социалистических производственных отношений обще­
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народная собственность играет решающую роль, т. к. ее отличает 
более высокий уровень обобществления, средства производства 
здесь принадлежат всему народу. На этой собственности бааируетсл 
деятельность рабочего класса — самой передовой и ведущей силы 
социалистического общества.

Кооперативная собственность на средства производства суще­
ствует в социалистических странах в виде собственности производ­
ственных сельскохозяйственных кооперативов, а также объедине­
ний потребительской и промысловой кооперации. Преобладающим 
типом производственной кооперации являются сельскохозяйствен­
ные артели. В них обобществляются наиболее важные орудия и 
предметы труда: машины, рабочий скот, основные постройки, ин­
вентарь производственного назначения, продуктивный скот, семена, 
корма и т. д., то есть здесь средства производства принадлежат не 
всему обществу, а его отдельным трудовым коллективам. В СССР 
основные фонды колхозов составляют более 30 млрд. руб. (в сред­
нем 829 тыс. руб. на один колхоз), общественные посевы колхо­
зов — 103,2 млн. га, или половина всех посевных площадей стра­
ны, а то<варная продукция колхозов составляет 58% товарной про­
дукции всего сельскохозяйственного производства. В Вологодской 
области 314 колхозов. В их пользовании находится около 70% зе­
мель, основные фонды колхозов области составляют 215 млн. руб.

Колхозно-кооперативкая форма собственности, имея одинако­
вую природу с общенародной, развивается вслед за ней в направ­
лении сближения как в техническом, так и в социально-экономиче­
ском отношениях, а затем и сливается с ней.

Наряду с общностью социально-экономической природы двух 
форм социалистической собственности на средства производства 
между ними имеются существенные отличия. Они обусловлены ме­
нее развитой материально-технической базой колхозного производ­
ства и меньшей степенью обобществления средств производства. 
Однако различия между общенародными и кооперативно-колхозны­
ми предприятиями не являются коренными и не выходят за рамки 
социалистического типа собственности.

Как составную часть производственных отношений социализм 
предполагает и личную собственность на предметы потребления. 
В «Манифесте Коммунистической партии» Маркс и Энгельс выдви­
нули основную задачу социалистической революции — уничтожение 
буржуазной собственности. Что же касается личной собственности, 
то «коммунизм, — писали они, — ни у кого не отнимает возмож­
ности присвоения общественных продуктов, он отнимает лишь воз­
можность посредством этого присвоения порабощать чужой труд» 
(К. Маркс и ф. Энгельс, Соч., т. 4, стр. 440). Отсюда видна объек­
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тивная необходимость личной собственности при социализме. Одна­
ко социализм в корне меняет экономическое содержание личной 
собственности.

Труд при социализме еще не стал первой жизненной необходи­
мостью, поэтому личная материальная заинтересованность трудя- 
111.ИХСЯ в результатах производства являет'ся важным стимулом в 
развитии социалистической экономики. А личная материальная заин­
тересованность обеспечивается только через личную собственность.

При этом нельзя забывать, что отдельные лица под маркой лич­
ной собственности маскируют свои стяжательские устремления 
(чрезмерное увлечение подсобными хозяйствами я  т. д.). Однако эго 
но означает, что следует отменить приусадебные хозяйства, ибо 
их существование вызвано пока еще недостаточным уровнем разви­
тия производительных сил» в колхозах. Учитывая это, наше прави­
тельство отменило допущенные в свое время ограничения личных 
подсобных хозяйств колхозников, рабочих и служащих.

По мере роста производительных сил и развития социалисти­
ческих производственных отношений в коммунистические, постепеч- 
1 !ого превращения труда в первую жизненную потребность стрем­
ление к «раздуванию» личной собственности будет противоречить 
условиям жизни общества, необходимость создавать запасы пред­
метов личного потребления отпадет. В 1917 г. В. И. Ленин писал, 
что коммунизм «предполагает и не теперешнюю производительность 
труда и не теперешнего обывателя, способного «зря» — вроде как 
бурсаки у Помяловского — портить склады общественного богатства 
и требовать невозможного» (В. И. Ленин. Поли. собр. соч., т. 33, 
стр. 97). Иначе говоря, уровень производительных сил при ком­
мунизме — это и такое развитие самих трудящихся, при котором 
всесторонний расцвет личности каждого выражается в его всесторон­
не развитых разумных потребностях, прежде всего, в потребностях 
к творческому труду.

В развитии социалистических производственных отношений в 
коммунистические огромные заслуги принадлежат нашей партии. 
«Коммунистическая партия и Советское правительство, — говорит­
ся в Тезисах ЦК КПСС «50 лет Великой Октябрьской социалисти­
ческой революции», — придают большое значение научному руко­
водству экономическими и социальными процессами. Разработан­
ные ноябрьским (1964 г.), мартовским и сентябрьским (1965 г.) 
Пленумами ЦК и одобренные ХХП1 съездом партии меры по совер­
шенствованию руководства экономической, социально-политической 
и духовной жизнью страны знаменуют собой новый этап в разви’ 
тин советского общества на пути к коммунизму».

В. ЛЕТЯГИН,



О Т Д Е П
кул ьтурной ж и з н и

Атеистическое воспитание 
учащихся в школах г. Сокола

Какая работа по атеистическому воспитанию учащихся 
проводится в школах г. Сокола? На этот вопрос по просьбе 
редколлегии ж урнала отвечает инспектор Сокольского гор­
оно В. Дуничева.

Е ряде школ нашего города сложилась определенная система по 
атеистическому воспитанию учащихся. Оно осуществляется прежде 
х.сйто через урок.

Содержание школьных курсов биологии, химии, физики, астро- 
'номии, истории, обществоведения дает богатый конкретный мате­
риал для формирования у школьников научно-материалистических 
ьзглядов и убеждений.

Уже в начальных классах в процессе обучения у детей пбсте- 
пенно расширяется круг представлений о труде, о его значении в 
;яизни людей. Учителя подводят учеников к мысли о том, что чело- 
Еек благодаря своему труду, овладению наукой и техникой подчи­
няет себе природу, разумно использует ее бл1ага.

Учительница биологии средней школы № 6 0. В. Прусакова на 
уроках биологии в 5— 8 классах формирует у учащихся четкое 
представление о единстве живой природы, о взаимной связи жи­
вых организмов с окружающей их средой. В 5-м классе при изуче­
нии темы «Семя и его прорастание» Ольга Васильевна убеждает 
учащихся, что в семени содержится живой зародыш, развитие ко­
торого зависит от естественных условий — наличия влаги, воздуха, 
тепла и пр.; а не от действия каких-то сверхъестественных сил. На 
уроке по теме «Бактерии» (6 кл.) она разоблачает обряды как один 
из путей распространения инфекционных заболеваний. В курсе ана^ 
томии при изучении строения человеческого тела подчеркивает сход- 
1СТВ0  и различие в строении тела человека и животных, говорит, что 
сходство есть одно из доказательств общности, родственного проис­
хождения человека и животных. Ири изучении темы «Строение и 
свойства костей» дает в сравнении скелет человека и орангутана, 
указывает, что сходство свидетельствует об общих предках, а эго
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доказывает, что человек произошел от обезьяны, а не создан по 
воле творца—бога.

Учителя физики и астрономии используют школьный курс этих 
наук для критики основных положений религии. Например, учи­
тельница .физики школы 1 Л. А. Калинина часто использует на 
уро^ках «Занимательную библию», показывает противоречиво'сть биб­
лейских легенд.

Учителя химии Л. А. Шкрибинская (школа № 1), Е. И. Илюши- 
чева (школа № 4) и другие разоблачают спекулятивные действия 
церковников, которые используют различные химические процессы 
в своих корыстных целях.

Учителя 3. А. Огородова (школа Я» 1), В. Г. Васильковская 
(школа № 5), В. И. Родичева (школа № 9), В. П. Колыганова (шко­
ла № 11) в ходе изучения школьного курса истории постоянно под­
черкивают реакционную роДь церкви на протяжении всего периода 
существования человечества, показывают антигуманизм церковни­
ков.

Учителя литературы Л. В. Городилова (школа X» 1), Л. С. Да­
нилова (школа № 4), А. М. Лебедева (школа № 6) ярко и деход- 
чиво говорят об атеизме А. С. Пушкина, Н. Г. Чернышевского, 
Л, Н. Толстого, В. В. Маяковского, А. М. Горького, чем воспитыва­
ют атеистические убеждения у учащихся.

Работа по атеистическому воспитанию учащихся планируется и 
включается в годовой план учебно-воспитательной работы. С учетом 
возрастных особенностей учащихся предусматривается проведение 
бесед на антирелигиозные темы, читательских конференций, обзо­
ров атеистической литературы, чтение лекций, докладов, просмотр 
кинофильмов и диафильмов, выпуск «Уголков атеиста», внеклассные 
мероприятия по предметам, работа с населением.

К атеистической работе привлекаются и сами учащиеся. Так, 
в 1967 г. в средней школе Л» 6 действовала лекторская группа из 
учащихся 8-х классов в количестве 30 человек. Они проводили бе­
седы на антирелигиозные темы в 5— 7 классах. В 1968 г. присту­
пил к работе кружок атеизма из учащихся 7-х классов в количест­
ве 20 человек. Проведен вечер 10-х классов на тему «Свет рас­
крывает тьму».

В ряде школ проводятся «Дни атеиста».
Проводятся вечера с антирелигиозной направленностью. В сред­

ней школе 3̂ 2 1, например, проведены вечера: «Эй, далекие плане­
ты, ждите в гости нас!», «100-летие системы Д. И. Менделеева» 
(9— 10 кл.), «Воздушный океан» (6 кл.), «Чудесные явления на 
земле и на небе» (5— 6 кл.). В средней школе № 10 проведены та- 
кие вечера: «Сколько может жить человек», «Наука +  бионика»,
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*яЗагадюй огня». 6 этой школе созданы две лекторские группы, ру­
ководителями которых являются учителя П. Д. Крюкова и Т. П. Ко- 
ледина. Эти лекторские группы работают над темами «Русские ху­
дожники о религии» и «Нет места суевериям». С 1 января по 
20 октября 1968 г. членами лекторских групп прочитано 30 лекций.

В начальных классах тоже дроводятся беседы по атеизму, про- 
смдтриваются диафильмы и кинофильмы. Так, в начальной школе 
№ 2 учителя А. И. Щербакова, 3. А. Арефьева и Г. А. Еурехина 
провели в своих классах серию бесед на антирелигиозные темы: 
«Знание создает науку, невежество — веру», «О суевериях и при­
метах», «Верные и неверные приметы», «Почему ученику стыдно 
ходить в церковь» и др.

В школах оформляются «Уголки атеиста», стенды «Художники 
о религии», «Искусство против религии», «Наука против религии» 
и др., выставки книг на темы; «Не легенде о боге — науке верь», 
«Наука и религия» и т. д.

Большое значение для атеистического воспитания учащихся име­
ет просмотр диафильмов и кинофильмов. В школе-интернате были 
просмотрены диафильмы «Наука и религия о «необыкновенных» 
небесных явлениях», «Знания и религия», в средней школе № 1— 
«Возникновение веры в бога», «Ты пионерка, Эмма!», в школе 
Х: 5 — «Жертвы религии», «Возникновение религии».

Почти во всех школах ученики просмотрели кинофильмы «Тучи 
над Борском», «Чудотворная».

С целью выявления религиозных верований в школах прово­
дится анкетирование. С религиозно настроенными детьми проводит­
ся индивидуальная работа.

Большую индивидуальную воспитательную работу провела вос­
питатель школы-интерната А. И. Паничева со сбоим  учеником К. 
Мать, мальчтгка — верующая фанатичка. Ребенок пришел в школу 
забитым, робким, с религиозными взглядами. Но систематическая 
работа с ним в течение четырех лет дала положительные результаты. 
В начале октября прошлого года он вступил в комсомол, принимает 
активное участие в общественной жизни.

Однако в организации атеистической работы с учащимися име­
ются серьезные недостатки. Некоторые учителя еще слабо осущест­
вляют атеистическое воспитание на уроке. Беседы на антирелиги­
озные темы в ряде случаев готовятся некачественно. Учителя мало 
читают лекций для населения на антирелигиозные темы. Слабо про­
водится индивидуальная работа с верующими родителями со сторо­
ны школ. На устранение этих недостатков и направлены наши 
усилия.



ОТДЕЛ
м е ж д ун а р о д н о й и н ф о р м а ц и и

БАЗЫ РАСИЗМА В АФРИКЕ
Статью на эту тему просит опубликовать политинформатор 

Вожегодской межколхозной строительной организации В. Па- 
рамохин.

Империализм, по определе­
нию В. И. Ленина, — парази­
тический или загнивающий ка­
питализм, этот «грязный кро­
вавый комок»—не хочет при­
мириться с потерей своих пози­
ций в Африке, стремится взять 
реванш, сохранить свое госпо'Д- 
ство в оставшихся колониях и 
надеть ярмо неоколониализма 
на африканские государства, 
завоевавшие независимость. 
Надежды на достижение этих 
целей империалисты связыва­
ют с наличием на юге Африйи 
расистских и колониальных ре­
жимов, которые, в свою оче­
редь, только и могут суш;ест- 
вовать, опираясь на всесторон­
нюю помощь и поддержку 
США, Англии, ФРГ и других 
империалистических держав.

Крупнейшим бастионом ра­
сизма в Африке и его основной 
базой является Южно-Африкан­
ская Республика, провозгла­
сившая своей официальной го­
сударственной политикой апар­
теид, то есть разделение людей 
по расовому признаку, па ос­

нове человеконенавистниче­
ской «теории» превосходства 
людей белой расы над други­
ми. Правящие круги ЮАР, сре­
ди которых видное место за­
нимают бывшие активные сто­
ронники Гитлера, силой стре­
мятся сохранить господств» 
белых расистов над миллиона­
ми африканцев, лишенных ка­
ких бы то ни было политиче­
ских и гражданских прав.

Африканцам запрещено соз­
давать общественно - полити­
ческие организации, выпол­
нять квалифицированную ра­
боту, передвигаться по стране, 
свободно выбирать место жи­
тельства. Южноафриканские 
расисты самыми бесчеловечны­
ми методами изгоняют афри­
канцев с тех территорий, ко­
торые, по мнению властей, 
должны бьпь заселены белы­
ми. Изгнанные из родных мест 
тысячи людей остаются под 
открытым небом без воды, пи­
щи и крова. 12 миллионам 750 
тысячам африканцев, составля­
ющим громадное большинство

16



населения страны, разрешено 
селить&я лишь на 13 процен­
тах ее террито-рии, а осталь­
ные 87 процентов объявлены 
«районами расселения белых», 
которых насчитывается 3 мил­
лиона 563 тысячи человек.

Парламент ЮАР принял мно­
жество законов, призванных 
обеспечить «чистоту» белой 
расы; «О запрещении сме­
шанных браков», «О расселе­
нии по группам», «О регист­
рации таселения» и другие. В 
последние годы, стремясь уве­
ковечить изуверский расовый 
барьер, власти ЮАР начали 
создавать банту станы— самые 
настоящие гетто второй поло- 
ьины XX века.

Южноафриканские расисты 
всячески препятствуют соци­
ально-экономическому разви­
тию коренного населения, рос­
ту в нем численности рабочего 
1сласса.

Правительство ЮАР катего­
рически запрещает создавать 
такие предприятия или отрас­
ли промышленности, которые 
вызвали бы увеличение чис­
ленности африканского насе­
ления в любом городском рай­
оне страны.

Экономические условия жиз­
ни африканцев крайне тяже­
лые. В резервациях (специаль­
ных поселениях коренных жи­
телей страны) свирепствуют 
голод и болезни. У африкан­
ского населения отобраны луч­
шие земли, и оно вынуждено 
обрабатывать малопригодные

для Земледелия, йеп;годороДныё 
почвы.

Уделом африканцев, заня­
тых в промышленности, О'Ста- 
ются каторжный труд и не­
щадная эксплуатация при ни­
щенской заработной плате, со- 

- ставляющей половину, а то и 
меньше минимума средств к су  
щество-ванию. В городе Иогаи- 
несбурге, например, даже по 
официальным данным местной 
торговой палаты, 66 процен­
тов африканских семей нахо­
дятся на грани голода.

В ЮАР царит полицейско- 
террористический режим, по­
давляющий достоинство чело­
века, безжалостно карающий 
борцов за свободу, против 
апартеида. «Закон о террориз­
ме», принятый в июне 1967 
года южноафриканским парла­
ментом, предоставил властям 
вправо» арестовывать, пытать 
и убивать противников апарте­
ида.

Расисты ЮАР не ограничи­
вают свою преступную деятель­
ность пределами этой страны, 
они действуют как агрессоры 
и захватчики в Юго-Западной 
Африке. Несмотря на принятое 
в октябре 1966 года решение 
Организации Объединенных 
Наций о том, что «Южная Аф­
рика не имеет -больше права 
управлять» территорией ЮЗА, 
которая раньше была подман­
датной территорией ЮАР, юж­
ноафриканские расисты про­
должают аннексировать эту 
страну и фактически распрост-
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{'•айяй'Г на нее расйстскйе за­
коны Южно-Африканской Рес­
публики.

Сейчас империалистические 
державы, прежде всего Англия, 
потворствуют укреплению но­
вого очага расизма — в Роде­
зии, где в ноябре 1965 года 
расисты официально устано­
вили террористическую дикта­
туру над более чем 4 миллио­
нами африканцев этой страны. 
Родезийские расисты идут по 
пути вое большего усиления в 
стране расовой дискриминации 
и вводят систему апартеида по 
образцу ЮАР. В начале 1968 
года в Родезии вступил в силу 
«Дополнительный муниципаль­
ный закон», который требует, 
чтобы городские органы само­
управления проводили полную 
расовую сегрегацию в общест­
венных местах: парках, кафе, 
на спортивных и детских пло­
щадках, в медицинских учреж­
дениях.

В Родезии осуществляется 
политика жестокого расист­
ского террора, страна превра­
щена по существу в концент­
рационный лагерь. Расистские 
власти Родезии издали закон, 
в соответствии с которым они 
получили «право» держать 
арестованных под стражей без 
суда в течение пяти лет. На­
ционально - патриотические 
партии и организации Родезии 
(древнее название этой стра­
ны — Зимбабве) поставлены 
вне закона, многие их лидеры 
уже длительное время нахо­

дится Ё заключении. Ё марте 
1968 года родезийские пала­
чи казнили нескольких пат­
риотов, что вызвало гнев во 
всем мире.

Важные позиции на юге Аф­
рики принадлежат Португалии, 
сохраняющей там свои колони­
альные владения — Анголу и 
Мозамбик, которые португаль­
ские поработители демагогиче­
ски называют «заморскими 
провинциями». В обеих этих 
колониях установлен колони­
ально-фашистский режим. Пол­
ное политическое и экономи­
ческое бесправие, принуди­
тельный труд, продажа в раб­
ство плантаторам и империа­
листическим монополиям, на­
сильственный вывоз на рабо­
ту в шахтах ЮАР — таков 
удел миллионов африканцев 
Анголы и Мозамбика.

По сговору между Португа­
лией и ЮАР ежегодно для ра­
боты в южноафриканских шах­
тах не менее чем на год из 
Мозамбика посылается свыше 
100 тысяч человек. За каж­
дого такого рабочего Португа­
лия получает от расистов ЮАР 
по 2 фунта стерлингов 10 шил­
лингов. В Мозамбике колони­
альные власти ввели в дейст­
вие «Акт о бродяжничестве», 
на основе кото'рого ежегодно 
около 400 тыс. человек в те­
чение шести месяцев отбыва­
ют трудовую повинность, ра­
ботая на фермах белых— вы­
ходцев из Европы.

Африканское население в
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португальских колониях выми­
рает от хронического недоеда­
ния и болезней. Медицинская 
помощь полностью отсутствует. 
В Анголе из пяти новорожден­
ных выживает только один ре­
бенок, тысячи жителей поги­
бают от инфекционных болез­
ней.

Португальские каратели идут 
на самые жестокие, бесчело­
вечные меры против тех, кто 
выражает недовольство суще­
ствующим положением, борет­
ся за ликвидацию колониаль­
ного режима, сочувствует на­
ционально - освободительному 
движению.

Португалия направила в Ан­
голу до 65 тысяч солдат, ко­
торые ведут кровопролитную 
войну против вооруженных 
сил национально-освободитель­
ной организации МПЛА (Народ­
ное движение за освобождение 
Анголы). Численность кара­
тельных войск в Анголе, со­
гласно планам правительства 
Португалии, должна быть до­
ведена до 100 тысяч человек. 
Начиная с 1961 года карате­
ли убили более 50 тысяч анго- 
лезцев. Португальская армия 
осуществляет преступную по­
литику создания «стратегиче-' 
ских деревень»: в районах,где 
действуют патриотические от­
ряды, сжигаются все деревшг, 
истребляется скот, население 
загоняется в места, непригод­
ные для жилья. Опасаясь от 
карателей, более 300 тысяч 
ангольских жителей были вы­

нуждены бежать из родных 
мест.

В Мозамбике части порту­
гальской регулярной армии, 
насчитывающие около 50 ты­
сяч солдат, пытаясь подавигь 
волю африканцев к борьбе за 
свободу, запугать их и сделать 
послушными рабами, уничто­
жают местное население, под­
вергают бомбардировке мирные 
деревни, применяют отравля­
ющие средства для уничтоже­
ния посевов.

В своей человеконенавист­
нической политике расистские 
и колониальные режимы на 
юге Африки опираются на по­
мощь и поддержку со стороны 
НАТО и прежде всего держав, 
играющих в ней ведущую 
роль — США, Англии, ФРГ,— 
которые вооружили и продол­
жают вооружать расистов 
ЮАР и португальских колони­
заторов всеми видами совре­
менного оружия.

Одним из важнейших моти­
вов, побуждающих империалис­
тов к неограниченной поддерж­
ке ЮАР и Португалии, явля­
ется то, что фашистские режи­
мы этих стран обесяечиваюг 
империалистическим монопо­
лиям возможность жестоко экс­
плуатировать африканцев. По 
подсчетам экономистов, амери­
канские, западногерманские, 
английские и другие моноло- 
листы извлекают на юге Афри­
ки самые высокие в мире при­
были на вложенный капитал.
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достигающие 30—35 процен­
тов.

Не удивительно поэтому, 
что монополии западных дер­
жав вложили в этой части аф­
риканского континента огром­
ные капиталы. Англт!Йские ка­
питаловложения в ЮАР достиг­
ли астрономической цифры — 
3,5 миллиарда долларов, ааме- 
рикв-нские— 1 миллиарда дол­
ларов. Английские капитало­
вложения в Родезии составляют 
200 миллионов фунтов стер­
лингов. Поток капиталовложе­
ний западных держав сюда 
продолжает увеличиваться.

Расистским и колониальным 
режимам на юге Африки про­
тивостоят народы, стремящие­
ся к свободе. Уже несколько 
лет мужественную борьбу с 
оружием в руках ведут патри­
оты Анголы. Народ Мозамбика 
освободил пятую часть всей 
территории страны, С двух 
третей территории своей стра­
ны изгнал колонизаторов на­
род «португальской Гвинеи».В 
августе 1967 года вооружен­
ную борьбу против расистско­
го режима в Родезии начали 
объединенные вооруженные

силы патриотов Родезии и 
ЮАР.

В своей справедливой борь­
бе народы, находящиеся под 
гнетом расистских и колони­
альных режимов, опираются 
на поддержку Советского Сою­
за и других стран социализма, 
международного рабочего дви­
жения.

В последние годы в борьбу 
за ликвидацию расизма и апар­
теида в Африке включилась 
Организация Объединенных 
Наций. Своими решениями, 
призывающими членов ООН к 
оказанию материальной и мо­
ральной помощи борнаам за ос­
вобождение Родезии, Юго-За­
падной Африки, Анголы и Мо­
замбика, эта организация де­
лает полезное дело. Задача 
заключается в том, чтобы заста­
вить империалистов подчи­
ниться требованиям «Деклара­
ции о предоставлении незави­
симости колониальным стра­
нам и народам», принятой ООН 
по инициативе Советского Со­
юза.

Человечество верит, что и на 
юге Африки взойдет заря сво­
боды.

Л. ТЕПЛОВ.

Расовая дискриминация — угнетение империалистами коренного 
населения в колониальных и зависимых странах; угнетение нацио­
нальных меньшинств в капиталистических странах, лишение их эле­
ментарных прав, пренебрежительное отношение к ним. Сегрегация —  
вид расовой дискриминации.



по ЛИЦЕНЗИИ... НАТО
Этой статьей мы заканчиваем публикацию 

из серии «Кому служат диверсанты эфира».
материалов

Окраина Мюнхена. Комплекс 
зданий, напоминающих ка­
зармы. Здесь днем и ночью 
снуют люди, имеется своя ох­
рана. Это — пристанище по­
борников «холодной войны».
1.300 «политически испытан­
ных» сотрудников, 120 руко­
водящих посто-в занимают аме­
риканцы. Рядовой состав — 
граждане Западной Германии, 
число их достигает 700 чело­
век. Остальные 500 сотрудни­
ков— антикоммунисты тридца­
ти с лишним национальностей.

Главное здание. На черной 
вывеске надпись: «Радио Сво­
бодная Европа». Более мелким 
шрифтом — имя и адр«с хо­
зяина: «Организация «Креста- 
вый поход за свободу, Коми­
тет Свободной Европы», Нью- 
Йорк, Парк-авеню,. 2».

Здесь размещается один из 
самых ядовитых очагов «гло­
бальной психологической вой­
ны», развязанной империали­
стами, Радиостанция «Свобод­
ная Европа» всеми средствами 
и способами современной про­
паганды ведет психологиче­
скую и идеологическую под­
рывную рабо^ против социа­
листических государств. Про- 
гцаммы передач вещаются на 
многих языка?, Больше поло­

вины всего времени использу­
ется для политической пропа­
ганды и инструктажа контрре­
волюционеров.

Еще до создания западно- 
германского государства аме­
риканский «губернатор» гене­
рал Клей заложил в Мюнхене, 
находившемся в американской 
зоне оккупации, фундамент 
этого осиного гнезда, который 
должен был «нащупывать 
сильные и слабые места ком­
мунистической системы и тем 
самым давать странам — чле­
нам НАТО возможность эффек­
тивно бороться против нее».

Нити этой зловещей органи­
зации ведут к крупнейшим мо­
нополиям и военщине США. В 
число основателей радиостан­
ции входили бывший амери­
канский верховный комиссар в 
Германии, крупный банкир, 
зять Аденауэра — ДжонМак- 
клой, бывший государственный 
секретарь США Джон Фостер 
Даллес, миллиардеры Нельсон 
Рокфеллер и Генри Форд...

На подрывную деятельность 
этого центра «психологической 
войны» тратятся все возраста­
ющие средства. В 1951 году 
было израсходовано 18 милли­
онов западногерманских марок,
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а  в 1967 году эта сумма до­
стигла уже 44 миллионов.

ОснО'Вные расходы __по фи­
нансированию «Свободной Ев­
ропы» взяли на себя монопо­
листические группы Рокфелле­
ров, Морганов, Шрёдеров, те­
хасские нефтяные короли. Кон­
церны «ЭССО», «Фофд» и 
«Джеаерал моторе» также не 
скупятся для «Свободнй Евро­
пы». Е щедрым покровителям 
этого логова махровой пропа­
ганды следует отнести военные 
ведомства США и не в послед­
нюю очередь Центральное раз­
ведывательное управление.

Нетрудно понять, какое вли­
яние оказывают монополии, 
Пентагон и ЦРУ на радиостан­
цию «Свободная Европа». 
Один из основателей ЦРУ 
Кларк Клиффорд, который пос­
ле второй мировой войны со­
стоял главным советником аме­
риканских президентов но де­
лам разведки, а с марта 1968 
года занимал пост американ­
ского министра обороны, в те­
чение многих лет числится 
членом комитета «Свободной 
Европы». Помимо него, на ру- 
ко®одящих постах в этом ко­
митете находятся американ­
ские генералы Клей и Крит- 
тенбергер, бывший советник 
министра обороны США по без­
опасности Арчибальд Алек­
сандр. А пост директора штаб- 
квартиры «Свободной Европы» 
в Мюнхене занимает бывший 
американский генерал-майор 
Родни Смит.

Вот уже почти два десяти­
летия «Свободная Европа» не­
законно, вопреки принципам 
международного права, систе­
матически вмешивается во 
внутренние дела социалисти­
ческих государств Европы. За­
падногерманская монополисти­
ческая буржуазия всячески по­
ощряет эту подрывную дея­
тельность. . Это стало особенно 
заметно с тех пор, как канцле­
ром в В̂ онне стал Курт Георг 
Кизингер. Боннские правитель­
ства, начиная с мая 1955 го­
да, вновь и вновь продлевали 
лицензию на право функцио­
нирования «Свободной Евро­
пы», а кабинет Киэингера — 
Штрауса, несмотря на разгла­
гольствования о «новой вос­
точной политике», ни разу 
официально не отмежевался от 
загрязнения эфира пропаган­
дой нацизма и войны, на кото­
рых специализировалась эта 
радиостанция. Делается все 
это, конечно же, с ведома и 
благословения штабов НАТО.

«Свободная Евроца» служит 
на сегодняшний день своего 
рода пробным камнем искрен­
ности боннской политики. Вся­
кий, кто действительно хочет 
мира и сосуществования в Ев­
ропе, неизбежно должен тре­
бовать, чтобы этот выродок 
«холодной войны» был ликви­
дирован.

Ю. МАДЕР.

(Газета «Советская Рос­
сия» ЛГ; 1 7 9  за 1 9 6 8  год),



ОшЭел методики
и ОПЫТА ПОЛИТИЧЕСКОЙ РАБОТЫ

Сергей Васильевич Швс> 
ЦОЕ, которого вы видите иа 
снимке, работает главным 
инженером строительного 
управления № 209 треста
«Вологдасельстрой». В те­
чение ряда лет он является 
пропагандистом, в этом 
учебном году руководит 
школой основ марксюма- 
ленинизма первого года 
обучения.

Интересно, доходчиво, со­
держательно строит свои 
занятия пропагандист. Вся­
кий раз большой интерес 
слушателей вызывает собе­
седование или демонстра­
ция наглядных пособий 
и диафильмов, которые си 
заботливо подбирает к теме 
занятий. Это позволяет слу­
шателям лучше почувство­
вать обстановку изучаемо­
го периода, глубже понять 
политику партии, хорошо 
усваивать материал.

Фото Г. Малинина.

Рабочие в курсе 
всех новостей

Года два назад партгрупорг 
бригады Ф. М, Мильчевский 
попросил меня провести полит­
информацию. Я согласился. Го­
товился серьезно. Кажется, та 
политинформация понравилась 
и слушателям, и мне.

В цехе у нас политические 
информации проводятся регу­
лярно. Группой политинформа­
торов руководит методический 
совет, который планирует ее

Об опыте своей рабо­
ты рассказывают политин­
форматоры Череповецко­
го металлургического за­
вода.

работу на каждый месяц, ана­
лизирует качество политинфор­
маций, выносит рекомендации. 
План утверждается партко­
мом цеха. ,

К тематике политинформа­
ций, рекомендуемой парткомом 
завода, поправки вносит обста­
новка, складывающаяся в мире, 
стране, на заводе, в цехе и 
даж е на участке.
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Получив тематический план 
на месяц, партгрупорг совету­
ется со мной, какой из вопро­
сов я хотел бы подготовить. Э го 
дает возможность выдержать 
основную тематику и в то ж е 
время подобрать тему по ду­
ше.

С кажу откровенно, я охот­
нее выбирал вопросы меж ду­
народной жизни. Борьба вьет­
намского народа против аме­
риканской агрессии, усиление 
фашизма и реваншизма в З а ­
падной Германии, борьба тру­
дящихся капиталистических 
стран за свои права, события 
в Чехословакии и многие дру­
гие темы постоянно интересу­
ют всех.

В нашей бригаде работает 
50 человек. Абсолютное боль­
шинство из них имеет среднее 
и среднее техническое образо­
вание, почти все выписывают 
газеты и журналы, слушают 
радио, смотрят 'телевизоры.

Конечно, не у каждого чте­
ние статей на политические, 
международные темы стало си­
стемой. Могут быть пробелы в 
знаниях, поверхностное пони­
мание событий. Значит, надо 
самому быть постоянно готовым 
внести ясность в возникший 
вопрос, дать ему верное тол­
кование.

Я убедился, что от меня 
требуется не простой пере- 
сказ происходящих событий, 
а умение с партийных пози­
ций раскрыть их сущность, 
убедительно показать их в за ­
имосвязь и целенаправлен­
ность.

Иногда в печати сообщает­
ся только один факт. О дна­
ко факт, пусть даж е один, ин­

тересен для слушателей. Н уж ­

но дать ему оценку и хотя бы 
ориентировочно высказать со* 
обраЖения по развитию даль­
нейших событий.

Приходится много читать, 
анализировать. Главное — най- 
тн литературу. Пропагандисту 
в этом отношении легче. У не­
го есть программа, учебник. 
Мы ж е нуждаемся в оператив­
ном материале, а его нередко 
не хватает. В таких случаях 
на помощь приходят подшив­
ки газет, журналы, вырезки с 
интересными сообщениями и 
фактами, которые я собираю 
несколько лет. Замечу, что вы­
полнение обязанностей полит­
информатора ведет к  расши­
рению знаний, ибо приходится 
постоянно и много работать, 
чтобы всегда быть в курсе со­
бытий. Внимание людей обод­
ряет меня и вместе с .тем за ­
ставляет строже относиться к 
себе. Хочется оправдать дове­
рие товарищей, не обмануть 
их ожидания.

И еще, мне думается, зада­
ча политинформатора не дол­
ж на заканчиваться публичным 
выступлением. Очень многие из 
моих товарищей в любой об­
становке делятся своими мыс­
лями, замечаниями, новостя­
ми как со мной, так и друг с 
другом. - И важно, чтобы по­
литинформатор мог всегда 
правильно- разъяснить проис­
ходящие события, увязать их 
с задачами своей бригады, це­
ха и общегосударственными 
делами в целом.

А. САМСОНОВ, 
вальцовщик сортопрокат­
ного цеха Череповецкого 
металлургического заво­
да.



П о р у ч е н и е  
п о  д у ш е

Как-то мастер попросил ме­
ня провести за него политин­
формацию. Тему я хорошо 
знал, но когда вышел перед 
бригадой, в голове все пере­
мешалось, говорил невпопад, 
сбивался. Затем прочитал 
статью из газеты и на этом 
политинформацию закончил. 
Понятно, людей, перед кото­
рыми выступал, я не видел, 
а большинство из них меня не 
слушало.

Вскоре мастер ушел в от­
пуск.

— На следующей неделе 
политинформация по плану, 
может, поможешь? —' обратил­
ся ко мне начальник смены.— 
У тебя неплохо получается.

Я принял эти слова за оби­
ду, но все ж е подготовился. И 
огсять политинформацию про­
вел неважно. Только тогда 
понял — без плана не обой­
тись.

Первое время рассказывал 
коротко о важных событиях в 
мире, давал небольшие ком­
ментарии к ним. Получалось 
вроде бы ничего. Я уж е гово­
рил с аудиторией своих же 
рабочих просто, свободно. Стал 
замечать, что слушают почти 
все. Но сам чувствовал, что 
чего-то не хватает.

Обратил внимание на пра­
вильный подбор тем, на увяз­
ку материала с жизнью и де­
лами коллектива. Н ачал сове­
товаться с секретарем пар­
тийного бюро, с начальником 
смены, товарищами по рабо­

те. Они подсказали мне много 
полезного. Выступления мои 
стали конкретнее, интереснее.

Б подготовке к политинфор­
мации основным считаю под­
бор литературы. Ежедневно 
просматриваю несколько г а ­
зет и в каждой из них нахо­
ж у интересные факты. Выпи­
сываю ж урнал «За рубежом». 
Регулярно слушаю по радио 
«Последние известия», радио­
сообщения информационнбго 
характера из телетайпного за ­
ла  ТАСС, смотрю телевизион­
ную информационную про­
грамму «Время».

Источников информации 
много. Стараюсь пользоваться 
всеми. Беседы провожу не 
только на международные те­
мы. Политинформация «Карл 
Маркс и социализм» была 
приурочена к 150-летию со 
дня рождения основоположни­
ка научного коммунизма. Т а­
кие беседы повышают уровень 
знаний.

Немаловажно в нашем деле 
обладать хорошей дикцией 
голоса, правильной речью. С та­
раюсь говорить всегда как 
можно проще.

Помощи со стороны партко­
ма завода и горкома партии 
нам, политинформаторам, ока­
зывается достаточно. Но хо­
телось бы иметь под р^тсой 
краткие словарики с разъяс­
нением сложных политических 
терминов, небольшие бюллете­
ни с рассказом о той или иной 
стране.

Партийное поручение — быть 
политинформатором — мне по 
душе.

А. КОСИНОВ, 
подручный газовщика д о ­
менной печи № 2.



НАУЧНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ УМИТВЕННОГО ТРУДА
Многие политинформаторы, пропагандисты, докладчики 

спрашивают: какой долж на быть организация умственного 
труда? На их вопрос отвечает заведующий неврологическим 
отделением Вологодской областной больницы Э. Лудянский.

Н аучная организация умственного труда — отрасль 
знания, показы ваю щ ая, что общественные отношения д о ­
стигли новой, более качественной ступени. Обилие ин­
формации, поступающей в мозг современного человека 
умственного труда, настолько велико, что без знания*оп­
ределенных "правил невозможно длительное время успеш­
но повышать квалификацию  и держ аться на уровне тре­
бований своей должности. Многие постигают эти 
правила эмпирическим путем, что совершенно нецелесо­
образно.

К аж ды й человек умственного труда работает в свой­
ственном ему темпе и ритме, который можно усилить 
или замедлить. Длительность рабочего дня обычно не ог­
раничивается часами пребывания в своем учреждении и 
нередко продолж ается дома.

При постоянной работе в течение 10— 14 часов в сут­
ки никакого вреда для организма не будет, если усвоить 
умение переклю чаться. Н уж но менять свою деятель­
ность как в объеме, так  и по направленности несколько 
раз в день. Известно, что К арл М аркс отдыхал от зан я ­
тий экономикой за  высшей математикой.

Через каж ды е полтора-два часа умственной деятель­
ности рекомендуется открыть форточку, сделать несколь­
ко физических упражнений ( встать, потянуться, присесть, 
наклониться, развести руки в стороны, сделать наклоны 
головой вперед, н азад  и в стороны и т. д .). Эти 8— 10 ми­
нут, потраченных на упраж нения, затем  сторицей возна­
градятся за  счет усиления темпа мышления и активности 
восприятия.

К аж дом у надо учитывать особенности своего м озга— 
основного рабочего инструмента. Ч ащ е всего лучшие 
мысли приходят в отдохнувший мозг. Что ж е делать 
для этого? Утром вставать в 6 часов, сделать зарядку, 
умыться, и обтереться холодной водой. В этот момент
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мозг уже готов к работе. Один час активности, обдумы­
вания предстоящ их дел поможет дать настрой работе 
всего дня.

Д л я  подготовки доклада, лекции чащ е использует­
ся вечернее время. П ридя с работы, можно лечь спать 
на 15—30 минут. Проснувшись с помощью будильника, 
умыться холодной водой и приниматься за  подготовку 
доклада. В подобном случае этих 15—30 минут вполне 
достаточно для восстановления активности головного 
мозга.

Рабочее место нужно организовать правильно. 
Л ампу, лучш е с голубым или зеленым абаж уром , реко­
мендуется поставить слева, бумагу класть справа, руч­
ку заранее надо зарядить чернилами, перо долж но сво­
бодно скользить по бумаге. Лучш е, если бумага имеет 
легкий ж елтоватый оттенок, — тогда глаза  меньше уста­
нут. Л ампочку, освещающую рабочее место, нужно 
иметь не менее 100 ватт. У стула долж ны  быть удобное 
сиденье и вогнутая спинка, позволяю щ ая отдохнуть, от­
кинувшись после долгого напряж ения. К огда ноги хо­
рошо достаю т пола, то создается ощущение проч­
ности й удобства.

Поток импульсов с мышц освеж ает нервную систе­
му, улучш ает степень восприятия, подготавливает мозг 
к дальнейш ей работе. О рганизм требует своего. И часто 
работнику умственного труда хочется потянуться, р а з ­
мяться.

Стол долж ен быть чистым. П орядок вещей на столе, 
привычный для его хозяина, стимулирует работоспособ­
ность. Поэтому при уборке рабочего стола следует ак ­
куратно класть все предметы на прежнее место. Время 
от времени рекомендуется очищ ать свой стол от ненуж ­
ных в данное время материалов. Располож ение их в 
различных папках регулируется в зависимости от инте­
ресов, конкретной работы  и актуальности.

П итание работника умственного труда долж но 
быть разнообразным и полноценным. О бязательно вве­
дение в меню овощей, фруктов. Не следует забы вать и 
о . кваш еной капусте и клю кве — северных источниках 
витамина С. П еред едой рекомендуется съесть что-ни­
будь для возбуж дения аппетита (винегрет, кусочек се­
ледки и т. д .). Очень важ ны  для работы мозга витами­
ны Вб (пиридоксин) — суточная доза 150—200 мг и
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глю таминовая кислота (1 — 1,5 грам м а). Эти вещества в 
большом количестве содерж атся в твороге, молоке, гри­
бах, меде, рыбе. Не рекомендуется переедать перед 
сном, а такж е пить много воды вечером. Это перегру­
ж ает  мозг, приводит его к малокровию , что наруш ает 
условия нормального отдыха. П еред сном рекомендуют­
ся прогулки на улице в течение 30—40 минут.

Работнику умственного труда очень важ но больше 
двигаться. О бязательна утренняя гимнастика, в течение 
дня надо 3—4 р аза  повторять комплекс производствен­
ной зарядки. Н ужно не менее 2—3 часов проводить в 
движении и лучш е на улице. Одним из важнейш их ф ак ­
торов преждевременного развития склероза сосудов яв ­
ляется гиподинамия, т. е. малоподвижность и недоста­
ток кислорода. А кислорода нервной ткани требуется з 
16 раз больше, чем мышце сердца. Постоянные, засед а­
ния в комнатах с накуренным воздухом сокр.аш,ают 
ж изнь человека на 10— 15 лет.

Очень важны положительные эмоции. Известно, что 
когда хорошее настроение, то работа кипит. Умение со­
здавать  тонус в труде, повыш ать свою эмоциональную 
зар ядку —важ ное качество работника умственного труда. 
Н адо учиться работать по плану и так, чтобы с каж дым 
днем все меньше оставалось «текучки».

П равильно организовать свой умственный труд — 
это разгрузить высококвалифицированного специали­
ста от излишней черновой работы, которую вполне мо­
гут выполнить менее подготовленные работники.

В научную организацию  умственного труда входит 
и умение грамотно составить доклад, отчет, справку, 
чтобы при их прочтении возникало как можно меньше 
вопросов по сущ еству дела, и, наоборот, возникла твор- 
1;еская дискуссия по обсуждаемой проблеме. Сюда вхо­
дит и оберегание друг друга от излишних психотравм, 
ненужных переживаний.

Таким образом, проблемы научной организации ум ­
ственного труда ж дут во многом еще исследований, но 
и то, что уж е известно, помогает интенсифицировать ум ­
ственный труд без вредных последствий для самого че­
ловека.



психология КОЛЛЕКТИВА
В настоящее время термин 

«психология» мелькает на 
страницах газет, журналов, 
звучит в выступлениях поли­
тических деятелей, идеологи 
товорят о «психологической 
войне», космонавты — о пси­
хологии космоса, ученые — о 
•« психологическом барьере » 
людей, принимающих какое- 
либо важное решение, и т. д. 
Такое внимание к слову «пси­
хология» — не мода, а, с од­
ной стороны, выражение ново­
го подхода к оценке сложных 
социальных процессов, с дру­
гой стороны, это результат раз­
вития социальной психологии. 
Социальная психология состав­
ляет обширную область обще­
ственного сознания. В ней от­
ражается общественное бытие 
группы, класса (равно как на­
ции, народа, человечества) з 
виде социальных потребностей, 
интересов, чувств, настроений, 
чаяний, взглядов,* помыслов, 
иллюзий, предрассудков. Раз­
личные психические пережи­
вания социальных групп пре­
ломляются в многообразных 
формах поведения, в стихий- 
ных и осознанных действиях, 
фиксируются в привычках, 
обычаях и традициях.

Изучение социальной психо­
логии имеет не только теоре­
тическое, но и практическое 
значение. Наше общество нуж­
дается в социальной психоло­

гии для того, чтобы знать, ка-' 
ковы социально-психологиче­
ские механизмы, регулирую­
щие взаимоотношения людей в 
социалистических коллекти­
вах, как личность усваивает 
социальный опыт и аккумули­
рует воздействие социальной 
среды, каковы условия наибо­
лее эффективного идеологиче­
ского воздействия на личность. 
Наша политическая пропаган­
да должна строиться на знании 
социальной психологии.

В. И. Ленин неоднократно 
призывал членов партии к 
изучению и анализу психоло­
гии грудящихся масс. Он пи­
сал «...к массам надо научить­
ся подходить особен.чо терпе­
ливо и осторожно, чтобы умегь 
понять особенности, своеобраз­
ные черты психологии каждо­
го слоя, профессии и т. п. этой 
массы» (В. И. Ленин. ПСС, 
т. 41, стр. 192).

В повседневной жизни лю­
дей социальная психология 
находит свое проявление в 
психологии групп людей, кото­
рыми являются производствен­
ные, учебные, педагогические 
и т. п. коллективы.

Коллектив не является сум­
мой индивидуальных психик, а 
выступает как система, усили­
вающая или ослабляющая те 
или иные стороны психики 
каждого индивидуума. В кол­
лективах возникает особое
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йсйхическое состояние совме­
стно работающих людей. Это 
состояние’ образуется из вза­
имного психического активизи­
рования, поощрения, соперни­
чества и подражания. При не- 
поередственном контакте сре­
ди работающих людей возни­
кает способность воодушев­
ляться, охватываться энтузи­
азмом. Это не инстинкт «тол­
пы», а понимание каждым чле­
ном коллектива необходимости 
и моральной справедливости 
своего действия. При таком 
условии пример окружающих 
ведет к трудовым подвигам, са­
мопожертвованию, к подчине­
нию личных интересов общест­
венным. Например, на вопрос: 
«Почему вы работаете в свои 
выходной день?» один из чле­
нов бригады коммунистическо­
го труда А. Назарова (СУ 
К: 211 треста «Вологдасель- 
строй») ответил; «Мы же по­
нимаем, что быстрота строи­
тельства дома во многом зави­
сит от нас. Все члены брига­
ды пойдут на работу, а я не 
пойду?»

Коллектив определяет на­
строение людей, которое явля­
ется существенным фактором 
их производственной деятель­
ности. В зависимости от содер­
жания настроения оно может 
выполнять функцию ускорения 
или замедления процесса тру­
да. Справедливо отмечает со­
циальный психолог Б. Д. Па- 
рыгин, что коллективное на­
строение обладает «способно-

сйю  к многократйому увели­
чению энергии составляющих 
группу индивидуумов».

В частности, представляет 
интерес эксперимент, осуще­
ствленный в колхозе «Совет­
ская Россия» Шексиинского 
района. Здесь были созданы 
бригады по уборке сена. Одна 
из них была полностью меха­
низирована. Весь процесс 
уборки выполнялся машинами. 
Другие бригады получили про­
изводственные задания с уче­
том малой механизации. Бы.ю 
установлено, что эти бригады 
явно не выполняют минималь­
ного объема работ в единицу 
времени. Производительность 
труда колхозников оказалась 
ниже обычной. Выяснение при­
чин отставания показало, что 
в бривдах бытует настроение 
неверия в возможность выпол­
нения требуемого объема работ. 
Кроме того, колхозники по 
опыту прошлых лет надеются 
на помощь рабочих Череповец­
кого металлургического заво­
да. Руководство колхоза реши­
ло провести эксперимент. Оно 
обратилось к членам механизи­
рованной бригады, которые со­
гласились, не снимая с себя 
ответственности за уборку се­
на на своем участке, оказать 
помощь другим бригадам. Это 
произвело резкий перелом в 
настроениях людей из немеха­
низированных бригад. У них 
появилась уверенность в вы­
полнении производственного 
задания, вера в силу коллек­
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тива и помощь товарищей, 
схлынули иждивенческие на­
строения. Произошло массовое 
«заражение» энтузиазмом гру­
да. Производительность труда 
повысилась в два раза.

Формирование настроения 
людей причинно обусловлено 
различными факторами. Одним 
из них является удовлетворе­
ние своим трудом. Конкретные 
данные, полученные общест­
венным институтом социологи­
ческих исследований обкома 
КПСС в колхозах области, по­
казывают, что одним из глав­
ных мотивов повышения про­
изводительности труда, повы­
шения трудовой активности 
выступает удовлетворенность 
своей работой (от 58 до 63% 
опрошенных), 23—27%  не 
вполне удовлетворены работой, 
но получают некоторое удовле­
творение от нее. Воздействие 
этого социально-психологиче­
ского фактора на сферу мате­
риального производства в ре­
зультате дает повышение про­
изводительности труда. Так, с
1965 по 1967 годы в колхо­
зах области производство ва­
ловой продукции в расчете на 
один человеко-день возросло с 
4,88 руб. до 7,21 руб.

Власть коллектива над пси­
хологией личности может про­
являться в другом направле­
нии, когда она подавляет волю 
человека, вызывает настрое­
ния апатии, недовольства или 
неудовлетворенности. Из мно­
гих причин, определяющих та­

кие настроения, выделим не­
которые. Например, чувство 
равнодушия к делам коллекти­
ва, творческую пассивность 
определяет сугубо исполни­
тельский характер труда в це­
хах некоторых заводов (см. 
книгу «Социологические проб­
лемы личности», изд. МГУ, 
1967). Исследования по вы­
яснению факторов, влияющих 
на творческую активность лю­
дей, на заводах нашей области 
не пр<>водились, но примеры 
московских заводов могут 
иметь место и у нас.

Нередко настроения недо­
вольства или равнодушия вы­
зываются неправильными дей­
ствиями со стороны руководи­
телей коллективов. Временные 
противоречия между руководи­
телями коллективов и коллек­
тивами могут отрицательно 
сказываться на трудовом, учеб­
ном и воспитательном процес­
сах. Разрешение подобных про­
тиворечий должно осущест­
вляться путем повышения ав­
торитета руководителя.

Интересны данные социоло­
гических исследований, прове­
денные в различных социаль­
ных группах по вопросам ав­
торитетности. (В Молочном ин­
ституте исследования провел 
студент Н. Бураков). Эти дан­
ные показывают, что;

а) Авторитет в коллективе 
является как бы синтезом до­
верия большинства членов кол­
лектива к одному человеку, 
а также противопоставления
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его другим, выделения его из 
числа других.

б) Авторитетным человеком 
является работающий и живу­
щий в коллективе, а не аб­
страктно выдуманный человек. 
В большинстве своем это ру­
ководитель коллектива: инже­
нер, преподаватель, директор, 
учитель, председатель колхоза, 
партийный руководитель и т. д. 
У школьников в качестве ав­
торитетных лиц выступают ро­
дители.

Основные «киты», на кото­
рых покоится авторитетность, 
таковы: справедливость, не ис­
ключающая требовательности, 
знание своего дела, предмета 
(от 39 до 56% ) и далее со­
ответственно—простота, гума­
низм, жизненный опыг (13%, 
12%, 9%) .  Огуденты выдви­
гают к авторитетному челове­
ку требование общей эрудиции, 
общительности, остроумия.

Все поднятые здесь вопро­
сы свидетельствуют о сложной 
структуре социальной психоло­
гии коллективов. Знание и 
изучение ее поможет руководи­
телям, пропагандистам, полит­
информаторам лучше организо­
вать работу. Сеятель должен 
знать, в какую почву он бро­
сает зерна.

Нами отмечены только неко- 
'торые общие черты динамики

и детерминации коллективной 
психологии. Определенный ин­
терес вызывают такие соци­
ально-психологические образо­
вания, какими являются тра­
диции, мода, слухи, предрас­
судки, иллюзии.

Особое внимание представля­
ет вопрос изучения диалекти­
ческого влияния идеологии на 
социальную психологию.

Для тех, кто заинтересует­
ся изучением социальной пси­
хологии, можно рекомендовать 
следующую литературу: 

Парыгин Б. Д. «Социаль­
ная психология как наука». 
Л., Лениздат, 1967 г.

Парыгин Б. Д. «Обществен­
ное настроение». М., «Мысль», 
1966 г.

Поршнев Б. Ф. «Социальная 
психология и история». М., 
«Наука», 1966 г.

«Проблемы общей социаль­
ной и инженерной психоло­
гии». Сборник, Л., изд. ЛГУ,
1966 г.

«Общественная психология 
и коммунистическое воспита­
ние». Сборник. М., изд. МГУ,
1967 г.

А. СЕТОВ, 
старший преподаватель 

кафедры истории КПСС и 
философии Вологодского 

молочного института.
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КРЫЛАТЫЕ СЛОВА
ВЕЛИКАЯ АРМИЯ ТРУДА

Третья строфа «Интернационала» начинается словами;
Лишь мы, работники всемирной 
Великой армии труда,
Владеть землей имеем право,
Но паразиты —  никогда.

Отсюда вошло в нашу речь выражение «великая армия труда» 
как образная характеристика организованных трудовых масс.
В. И. Ленин в речи на I I I  Всероссийском съезде Российского Ком­
мунистического Союза Молодежи 2 октября 1 9 2 0  года сказал; «В 
старом обществе труд велся отдельной семьей, и никто не соединял 
его, кроме помещиков и капиталистов, угнетавших мёссы народа. 
Мы должны всякий труд, как  бы он ни был грязен и труден, по­
строить так, чтобы каждый рабочий и крестьянин смотрел на себя, 
так; я —  часть великой армии свободного труда и сумею сам по­
строить свою жизнь без помещиков и капиталистов, сумею устано­
вить коммунистический порядок» (Полн. собр. соч., т. 4 1 , стр. 
3 1 7 — 3 1 8 ).

ЖИЗНЬ -  БОРЬБА

Выражение это восходит к  античным авторам. У  древнегрече­
ского поэта Еврипида в трагедии «Просительницы»; «Жизнь на­
ш а —  борьба». В письмах древнеримского философа Сенеки; 
«Ж ить —  значит бороться». Французский писатель и философ Воль­
тер в трагедии «Фанатизм, или Пророк Магомет» вкладывает в уста 
Магомета фразу; «Моя жизнь —  борьба». Советский писатель Ни­
колай Островский, для которого жизнь была немыслима без рево­
люционной борьбы, писал: «...Ж изнь без борьбы для меня не суще­
ствует. На кой черт она мне сдалась, если только жить для того, 
чтобы существовать. Жизнь —  это борьба».



С О Л Ж Р Ж А Н Н Е

Передовая

A. ДРЫГИН. К новым успехам в четвертом году пя­
тилетки ................................................................................. 1

Отдел политической информации 
Н. КАРГИН. Ближайший друг и соратник В. И. Ле­

нина ............................................................................'. . 6
Отдел экономической информации

B. ЛЕТЯГИН. Сущность социалистических производ­
ственных от н ош ен и й ......................................................... 9

Отдел культурной жизни
В. ДУНИЧЕВА. Атеистическое воспитание учащихся

в школах г. С о к о л а .........................................................13
Отдел международной информации

Л. ТЕПЛОВ. Базы расизма в А ф р и к е .............................16
Ю. МАДЕР. По лицензии... Н А Т О .................................. 21

Отдел методики и опыта политической работы 
А. САМСОНОВ. Рабочие в курсе всех новостей . . 23
А. КОСИНОВ. Поручение по д у ш е .................................. 25
Э. ЛУДЯНСКИЙ. Научная организация умственного

т р у д а ................................................................................ .....  26
А. СЕТОВ. Психология колл ектива.................................. 20

Редактор Е. И. Макаровский.
Редакционная коллегия; А. И. Вересов (зам. редактора), 

А. Н. Голубева, А. Ф. Кичигни, Э. Г. Леонидов (отв. сек- 
р.етарь), Ф. А. Л ядов, Е. Д . Н адеж дин, В. Т. Невзоров (зам. 
редактора), С. А. Осминин, И. Н. Чугунникова, А. Н. Шо­
рохов.

Адрес редакции: Вологда, обком КПСС, ком. 6, телефоны; 
редактор 2-00-51, отв. секретарь 2-46-60, заведующ ие отдела­
ми: политической информации 2-46-54, экономической инфор­
мации 2-03-41, международной информации 2-46-61, методики 
и опыта политической работы 2-34-36, культурной жизни 
2-32-51.

ГЕ01035. Сдано в набор 6. 1. 1969 г. Подписано к печати 9. 1. 1969 г. 
Формат 84 X 108/,.. Бум. л. 0.5. Печ. л. 1,64. Тираж 17 350. Заказ 164. 
______________________________ Цена 4 коп. ___________________________

Областная типография, г. Вологда, ул. Калинина, 3.


